Najogdlniej mozna powiedzieé, ze celem pracy pedagoga szkolnego jest uzupetnianie, rozszerzanie

i pogtebianie dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej i opiekuriczej szkoty. Pedagog jest
koordynatorem w $rodowisku szkolnym oraz tgcznikiem miedzy uczniami, rodzicami, nauczycielami i
innymi instytucjami opiekuficzo-wychowawczymi w rejonie swojego dziatania.

Gtéwna forma pracy pedagoga szkolnego jest poradnictwo. Dotyczy ono nauczycieli, dzieci i
rodzicéw. Polega na pomocy w rozwigzywaniu aktualnych probleméw powstajgcych w codzienne;j
pracy.

Zadania szczegdtowe wynikajg ze specyfiki szkoty oraz Srodowiska, z jakiego wywodzg sie uczniowie.

Pedagog majgcy w reku duzy wachlarz mozliwosci potrafi rozwigzaé niejeden trudny problem. Majac
dobre kontakty z instytucjami pomocy spotecznej, poradniami psychologicznymi i terapeutycznymi
oraz kuratorami sgdowymi moze pomagac w rozwigzywaniu nawet najbardziej skrywanych
probleméw rodzinnych uczniéw w celu likwidowania przyczyn niepowodzen szkolnych.

Btednym jest stwierdzenie, ze pedagoga w szkole znajg tylko,, tobuzy". Pedagog jest potrzebny
wszystkim dzieciom. Pomocny jest réwniez nauczycielom w rozwigzywaniu réznych problemoéw
wychowaweczych.

PAMIETAC NALEZY, ZE NIE JEST JEDNAK CUDOTWORCA | WIELU SPRAW NIE ROZWIAZE BEZ
WSPOLPRACY ZE STRONY RODZICOW.

Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole lub placéwce w celu rozwigzywania probleméw
wychowaweczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu
szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i
mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatann mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:



a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i placowki,

9) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.



